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dislo zrnluvy : 80/2016/5

Zmlluv a o posl{ytovani praktick6ho vyuiovania

uzaVrcrendv sflade so Zdkonom NR SR d. 24512008 Z.z. oqichove avzdelhvarti (Skolsk;f
zikon) a o znene a doplneni niektorfch zikonov v zneni neskor5ich predpisov aZfukonom
NR SR d,. 6112015 Z.z. o odbomom vzdelixani a priprave a o znene a doplneni niektoqfch
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastlipenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
EmaiI

Mgr. M6riou Handinskou
000 3s1 806
St6tna pokladnica
7000 s08 96sl8180
maria.hancinska@so sostn. sk

a sluZieb")

a

OVB, a.s., Nilm. Sv. Anny, 911 01 Trendin
OVB, a.s., Baradka 50148,914 5l Trendianske Teplice
Magdal6nou Durechovou
31361358
magdalena. durechova@spfi nancie. sk

(d'atej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Previdzkou
T,gstlipenfm
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

dHnokI.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizfucia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vzdel6vacieho programu pre prislu5n;f
odbor.

CL[nok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolskdho zirkona sa bude odborny vycvik a odbom6 prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, qfkonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



ilinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v prev6dzke organizfucie nachddzajttcej sa na
ulici Baradka 50 I 48, Trendianske Teplice.

ClinokIV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho alfrUa a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani iiakov je vyrdovacou jednotkou jeden vyudovacf deil, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnfka twd najviac Sest' vyudovacich hodfn, u Ziakov tretieho
ai,piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do l8:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u 1 Liaka.
Praktickd vludovanie zadinadf,om 23.05.2016 a kondi df,om 03.06.2016.

itlnokV.
Poiet Ziakov

Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prevSdzke bude:

l.

2.

3.

4.

1.

a) p6rny tyilden

b) neprirny ty1den

1 Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru
I Ziakov Studijndho odboru
0 Liakovudebn6ho odboru

2. Mennf zozrrarr Liakov, ktori budf vykon6vat' odborny qicvik a odbornri prax je uvedeny
v prilohe d.l, ktor6 tvori neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nov6 prfloha.

dHnok VI.
Poiet majstrov odbornei qichovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy auditellov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbomej
vychovy a uditel'ov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet
inStruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpedi4evedenie adozor pri precvidovani zrudnosti hiakov., pridom mdLe
viest'najviac troch Ziakov v jednom vludovacom dni. In5truktor musi spliat'podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.1 pism. a), b), c) zitkona NR SR d. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdelilani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Menn;i zozflam majstrov odbornej vychovy, uditel'ov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktorS tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.
Ndklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, nriklady na in5truktora hradf podnik.
Kontrolu vychovnej i. odbomej dinnosti majstrov odbornej v.ichovy, uditefov odbornej

1.

2.

a

4.
5.



6.

7.

prurxe i inStruktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbornej vychovy, zirstttpca riaditella
pre praktickd vyudovanie, riaditefka Skoly a kontroln6 orgilny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

il6nok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdraviapri praktickom vyuiovani

I . Skola poudi Ziakov o v5eobecn ych zirsadirch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zixovei na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
in5truktorvspolupriicispoveren1i,mzamestnancomorgariz6cie

2. Organrzilcia je povinn6 vytvitrat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnlimi v5eobecne zfvinnymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho 'rryrdovania sri Ziaci povinnf pou1ivaf ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne noflny, alebo ktoqych pouZivanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovnd pomdcky pre vykon
dinnostf z vlastnfch zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vychovy a uditel'odbornej prrxe.
Ak k qikonu pftxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
nriklady podniku.
Pri qfkone prirxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

Cklnok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazav'azt$e:

l. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Liakov, ktor( budri vykonrivat'
odborny vycvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1, informativny obsah odbom6ho qfcviku
a odbornej prtxe ako prilohu d. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potwdenie
o absolvovani odbomej praxe a hodnotenie Ziakaako prflohu d. 4.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrZiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnfkov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potwdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadne Stody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Liakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
qicviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prevddZkou podniku rieSit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

Clfnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:
1. Urdit'pracovisko k rykoniivaniu odborn6ho v;icviku alebo praxe vo svojej prevridzke



2.
J.

4.

5.

uvedenej v zi*tlavitejto zmluvy.
odborn;f vycvik a odbornri prax vykondvaj:iuziacipod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odbom6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZnf, aby vykon ich odbomdho vycvikuvycv
bol kvalitn;f , hospodrirny a bezpedny .

Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fuzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v sflade s tematickym plSnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.

6. Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady na jeho
z vlastn;fch zdrojov.

7. Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogicklich aj
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovan;fch in5truktorov v zmysle
pr6vnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti Liakov v sridinnosti
qichovy alebo uditel'om odbornej praxe.

v5eobecne zdv'innych
s majstrom odbornej

1.

2.

l.
2.

Clinok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a qfstroj liaka je hradenri z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavaztje umoZnit' Ziakom Skoly vykonSvajricim u nej odbornli vycvik
a odbornri Pril, podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakfch podmienok ako
svojim zamestnancom.

3. ziakovi, kto4i vykonSva v podniku odborn;f vlicvik alebo odbornri pril, m6ze
zarrcstnflv ateli zo svojich prostriedkov poskytnrit' odmenu.

4. Y pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
nriklady na toto posfdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

ilfnok XI.
Zfvereinl ustanovenie

TSto zmluv a sa uzattritra na dobu urditri a to od 23 .05 .2015 do 03 .06.201 6.
Sporn6 otazky tykajrice sa predmetu tejto zmlur,y vzniknut6 podas realizilcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri riesit'iba povereni i6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodntf inak, je moZn6 dohodu'ukondit' pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany, s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od p-eno dfa
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruseniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok
Priivne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5n;imi
ustanoveniami Obdianskeho zirkowrika a ostatnych v5eobecne zfivaznych prrivnych
predpisov.

a
J.

4.



5.

6.

7.

Zmluva je vyhotoven6 v 3 rovnopisoch, z ktoqfch kaildl, zmluvn6 strana obdrZf jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZf zriad'ovatel' Skoly.
Obe znluvn6 stany ztrodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozr6mili
a na anak sfhlasu j u potvrdzuj ri svoj imi podpismi.
T6to zrnluva nadobrida platnost' dnom Jej podpisu obidvomi zmluvnjmi stanami
a tidinnost' dflom nasledujrlcim po dni jej zverejnenia

V Trendine, df,a 16.05.2016
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:::::w
Magdal6n aburecln&i

konatel'ka
Mgf. M6ria Haniinsk6

iaditeY(aSOS obchodu a sluZieb
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Priloha d. 1:

Zozrrrarn majstrov, uditefov, in5truklorov, Ziakov, dasovf rozsatr

Zozstarnmajstrov odbom6ho qfcviku a udiiel'ov odbomej praxe:
l. Ing. Michaela Krajdov6
2. Ing. I3ubica Gerhardt

Zoznam in5truktorov a ich pouZitelh6 kvalifilclcia:
1. Magdal6na burechov6

vyudovacej povinnosti

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodfn denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnlka je 7 hodfn denne v dase od 7:00 do 22:00hod,.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekovii Dip;12.5.2016

Zmenuprilohy vypracoval: (uvddza sa pri zmene)
Dia: (uv6dza sa pi zmene)
S platnost'ou od: (uvddza sapi zmene)



Priloha d. 2:

odbor 6341 M Skolapodnikania

III. rodnik
o zfskavanie zrudnosti pri vyplfiovanf ridtovnej a inej ekonomickej dokument6cieo zfskavanie zrudnosti pri pr6ci s kancelfrskou technikou
. osvojenie komunikadnych zrudnosti na pracovisku . r


